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ENIhnen fehlen 
qualifizierte
Fachkräfte?

Qualifi zierung ist die Lösung:
www.diamantimunternehmen.de

Herausgeberin: 
Agentur für Arbeit 
Freiburg 
Karlsruhe-Rastatt 
Lörrach 
Offenburg

Rufen Sie uns an 0800 4 5555 20
oder

IHR ARBEITGEBER-SERVICE 
UNTERSTÜTZT SIE BEI DER...

• Analyse Ihrer aktuellen Personalstruktur,
• Prognose des künftigen Personalbedarfs,
• Identifi zierung der Entwicklungspotenziale

Ihrer Mitarbeiter:innen,
• Erhebung konkreter Weiterbildungsbedarfe,
• Planung und Umsetzung von

Qualifi zierungsmaßnahmen,
• Qualifi zierung Ihrer Beschäftigten während

Kurzarbeit,
• bei der Beantragung der Förderleistungen

(für die Förderung von mehreren Beschäftigten
ist nur ein Antrag erforderlich).

So einfach profi tieren Sie 
als Unternehmer von der 
Weiterbildungsoffensive:

www.diamantimunternehmen.de
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QR-Code scannen 
und Kontakt 
aufnehmen.
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QR-Code scannen 

Je früher Sie sich beraten 
lassen, desto schneller 
profi tieren Sie als 
Unternehmer von der 
Weiterbildungsoffensive!



>2500

STRUKTURWANDEL UND TRANSFORMATION 
Die Wirtschaft ist ständig in Bewegung. Die 
Anforderungen an Ihre Mitarbeiter:innen ver-
ändern sich. Damit Ihr Unternehmen weiterhin 
zukunftsorientiert agieren kann, brauchen Sie 
dringend qualifi ziertes Personal? 
Diamant im Unternehmen ist unsere Weiter-
bildungsoffensive, um ungelernte Arbeitskräfte zu 
qualifi zierten Fachkräften zu entwickeln. Nutzen 
Sie das Angebot, um das Wissen und die Fähig-
keiten Ihrer Mitarbeiter:innen mit passenden 
Qualifi zierungsangeboten auszubauen.

DIGITALISIERUNG
In neuen Technologien liegen viele unternehme-
rische Chancen, aber auch Herausforderungen: 
Berufe verändern sich, neue Tätigkeitsfelder 
entstehen. Schöpfen Sie bereits die Expertise 
Ihrer Mitarbeiter:innen optimal aus? Diamant 
im Unternehmen unterstützt Sie dabei, den 
Übergang Ihres Personals in neue Aufgaben-
gebiete zu erleichtern. Mit unserer Weiterbildungs-
offensive bereiten Sie Ihre Mitarbeiter:innen auf 
eine weitere Digitalisierung der Arbeitswelt vor.

• Plus   5 % bei Qualifi zierungsvereinbarungen der Sozialpartner
• Plus 10 % bei erhöhtem Weiterbildungsbedarf in Ihrem Betrieb
• Plus 15 % bei Qualifi zierungsvereinbarungen und erhöhtem Weiterbildungsbedarf

WAS DÜRFEN SIE VON UNS ERWARTEN?
• eine individuelle Qualifi zierungsberatung
• Zuschuss zu den Lehrgangskosten
• Zuschuss zum Arbeitsentgelt

ZUSCHÜSSE ZU DEN 
LEHRGANGSKOSTEN
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KLEINSTUNTERNEHMEN KLEINE UND MITTLERE
UNTERNEHMEN

GRÖSSERE UNTERNEHMEN  GROSSE UNTERNEHMEN

<10 <250 >250

BIS ZU 100%
bei fehlendem Berufsabschluss und berufsabschlussbezogene Weiterbildung.

bis zu 75% bis zu 50% bis zu 25% bis zu 25%


